BESZAMOLO a 2011-2012-es tanév inditasaval kapcsolatban

Tisztelt Polgarmester Ur! Tisztelt Képviseld-testiilet!

A 2011-2012-es tanév eleji beszamolémat az alabbi szerkezeti elemek szerint készitettem el:

1., 2011 nyaran tortént

2., Indul6 alkalmazotti létszamkeretek a 2011-2012. tanévben

3., Tanulocsoportok, tanuldlétszamok alakulasa 2011-2012-ben
3.1. alapfoku oktatas, nevelés
3.2. alapfoku mivészetoktatas

4., Kiemelt szakmai feladatok az uj tanévre

5., A2010. évi kompetencia-mérések eredményei

6., Targyi feltételek, intézmény-felujitas

7., Palyazati lehet6ségek

1., 2011 nyaran tortént
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junius napkozis tabor 2 hét
junius-augusztus melléképulet felvjitasa
julius meszelés

barati tabor
tagintézmény-vezetdi
palyazatok

augusztus takaritas

bifés palyazat
pedagogus allashelyek
meghirdetése
értekezletek
talalkozasok a német




partnerkapcsolat keretében

julius-augusztus

TAMOP 3.1.7

konferenciak, road-show-k

2., Indulé alkalmazotti Iétszamkeret a 2011-2012-es tanévben

Az alkalmazas maédja
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3., Tanulécsoportok, tanuldélétszamok alakulasa 2011-2012-ben

a., alapfoku oktatas, nevelés




Pannonhalma

szamitot
Tanulolé t

Osztaly fszam |[SNI-sek létszam
1. osztaly 20 5 11
2. osztaly 20 2 21
3.0sztaly 24 3 29
4.0. osztaly 20 2 25
5.a osztaly 11 3 13
5.b osztaly 12 2 18
6.0sztaly 27 6 31
7.0sztaly 17 1 19
8.0sztaly 25 5 30
Spec. Tag. 3 3 7
Napkozi 2 csoport
[Tanulészoba | 2 csoport
Osszesen 179 32 211

SNI= sajatos nevelési igényl tanuld

b., Alapfoki miivészetoktatas a 3 telephelyen kivalé mindsitéssel
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novendékek létszama
muivészeti ag tanszak Pannonhalma Veszprémvarsany Pazmandfalu
zenemiveészet zongora 10 8 3
furulya 1 9 -
oboa 1 - -
hegedi 2 - -
tancmivészet néptanc - 8 -
modern- 15 29 -
kortarstanc
képzémivészet | grafika 20 - -
Osszesen 49 54 3

Az alapfoku mivészetoktatas a normativa és a sajat bevételek 0sszegébdl fenntartoi tobblet-hozzajarulas nélkul mikodik.
2011 szeptemberétdl csak a mindsitett és kivaléra mindsitett alapfoku mivészetoktatasi intézmények igényelhetnek allami
normativat.

4., Kiemelt szakmai feladatok az uj tanévre

Csoportbontasok és egyéb oktatasi keretek

Osztalyok 2011- csoportbontas

2012-ben

1.0. Matematika-anyanyelv csoportbontas heti
12,5 éraban

Nyelvi csoportbontas heti1 éraban angol-
német nyelvbdl

Személyiségfejlesztés Kolyok PC
programmal (sajat innovacio) heti 1 6raban
2 tanulo részben integralhato egyéni
tanrenddel torténd oktatasa




2.0. Nyelvi csoportbontas heti 0,5 éraban

3.0. Nyelvi csoportbontas heti0,5 éraban
Matem-anyanyelv csoportbontas heti 12,5
oraban

4.0. Nyelvi csoportbontas heti 3 éraban
Informatika heti 0,5 éraban

5.a A SNI tanuldk kilén csoportban

5b foglalkoztatdsa matematika és magyar
nyelvbol

6.0. Nyelvi csoportbontas heti 3 oraban

Technika és Informatika csoportbontas
heti1-1 6raban

7.0. Nyelvi csoportbontas heti 3 6raban

8.0. Anyanyelv csoportbontas heti 4 6raban
Nyelvi csoportbontas heti 3 oraban
Technika és Informatika csoportbontas
heti1-1 6raban

SNI tagozat

Délutani elfoglaltsagok

-sportfoglalkozasok (fiu-, lany futball, atlétika, tdmegsport)

-szakkorok ( alsés —fels6s matematika tehetséggondozas a Tehetségpont keretében, polgari védelem szakkar, életpalya-épités 8.
osztalyban a TAMOP 3.1.4 palyazat fenntartasanak keretében, énekkar, furulyakor)

- SNI-s rehabilitaciés foglalkozasok

- felkészités a halmozottan hatranyos tanuldk részére az Integracios Pedagdgiai Rendszer keretében (IPR)

Pedagoégus- atképzések

- 116 mesterképzése torténelem szakon ( allamilag tamogatott)
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- 216 gydgypedagogiai atképzése (egyikuk tamogatott, masikuk onkoltseges)
- felkészllés a TAMOP 3.1.7 palyazat képzéseire

Kiemelt szakmai feladatok

- Differencialt képességfejlesztés, 0j modszerek-TAMOP 3.1.4 fenntartasa
* |IKT eszk6zOk hasznalata

* Felkészllés a tanuléi laptop-programra

* |IPR folytatasa, dokumentalasa

» Haromhavonkénti szoveges értékelés

» Tehetséggondozas JO gyakorlatok, Referenciaintézmény, Tehetségpont
* Mérések-bemenet-kimenet(team-munka, kilon munkakéri feladatok)

* A kompetenciamérések eredményeinek emelése, az el6zb év feladatlapjainak javitasa, értékelése, gépre vitele
» A szul6kkel valo kapcsolattartas javitasa, dokumentalasa

« Akistérségi iskola miikddtetése, kdzos programok az Eves munkatervben
» Palyazatok megvaldsitasa

» Versenyeken valo sikeres részvétel

+ Az OKO-iskola tovabbi miikodtetése

* Menedzserszemléletll iskolavezetés, PR erésitése

* SNiI-sek kontrollja, uj ellatasi igények

* Fegyelem szigoritasa (lgyelet, mellékhelyiségek, tantermek rendje)

* Naplok, érak, dokumentumok ellenérzése

* Pedagodgusok felel6ssége,pontos munkavégzés

* Felkészllés a NYDOP megvaldsitasara

* Dokumentumok gyakorlati alkalmazasa (Pepo, IMIP, hazirend, SZMSZ)
» Pedagogus teljesitményértékelés folytatasa



5., Kompetencia-mérések eredményei 2010.

Veszprém- | Csak a | orszagos Kozségi Varosi atlag

varsannyal | pannonhalm atlag

egyutt i

eredmények

6.0. 1432 1431 1483 1422 1467
szovegértés
6.0. 1460 1448 1498 1446 1484
matematika
8.0. 1609 1665 1583 1524 1564
szOvegértés
8.0. 1597 1682 1622 1572 1601
matematika

6., Targyi feltételek, intézményfeldjitas

» azintézmény minden targyi feltétellel rendelkezik a tanév sikeres lebonyolitdsahoz
* nagyobb eszkdzbeszerzések nem voltak az infrastruktura-fejlesztési palyazat miatt
* anyaron tobb egyeztetés zajlott a tervez6kkel, miszaki szakemberekkel

* kiulon problémat okoz a tanév rendje, az intézmény-felujitassal kapcsolatos munkanap-athelyezések
engedélyeztetése

* munkanapjainak atszervezése

* amulvészeti iskola mikddéséhez a székhely biztositja az 6sszes személyi és targyi feltételt, a termek hasznalati engedélyét
kérjuk a tagintézmeénytél

7., Palyazati lehet6ségek Pannonhalman

a., ATAMOP 3.1.4 palyazat fenntartasi kotelezettsége (2. tanév)
- 6 tanuldécsoportban hasznaljuk a kompetencia alapu programcsomagot
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- 2 témahetet tervezink
- folyik a modularis oktatasi program
- tavasszal a 8. évfolyamos tanuldk 3 hetes projektben vesznek részt

b., Késziilink a TAMOP 3.1.7 palyazatra (Referenciaintézménnyé valas témaban), melynek kiemelt tartalmi elemei és el6zményei
- szakmai eléminésités 3 referenciaterileten
- szakmai fejlesztési terv alapu mikodes
- pedagogus atképzeések
- eszkodzbeszerzési lehetdség
- fels6oktatasi gyakorlohely funkcié tamogatasa
- mentorok segitik a referencia-intéménykeénti mikodést
- gazdasagi lehetéségek a sajat szakmai innovaciok tovabbadasara
a tehetségmihelyekben dolgozé pedagogusok palyazatbdl torténd anyagi elismerése

c., Az Integracios Pedagogiai Rendszert (IPR) tdmogato palyazat 2011. szeptember 16-an kerult kiirasra. A palyazatot készitése
folyamatban van.

d., Minden olyan palyazaton igyekszunk részt venni, amely a szakmai munkankban tovabblépést, a tanuléknak eredményesebb
munkat, a szulék részérdl nagyobb megelégedettséget jelent, valamint a pedagdégusok és alkalmazottak fejlédését, a fenntartok
anyagi terheinek csokkentését jelentik.

Kollegaim nevében is szeretném megkdszonni az intézmeényunk felé iranyulo figyelmet és segitséget. Tamogatasukban a
tovabbiakban is bizva, tisztelettel:
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Pannonhalma, 2011. szeptember 16.

Koziczné Kele lldiko
intézmény-vezetd



